CUMHURIYET HALK PARTISI
6-7-8 EYLUL 2024 TARIHLi OLAGANUSTU KURULTAYI
TUZUK HAZIRLIK KOMISYONU TUZUK TASLAK CALISMASI

(Tiiziik Hazirhk Komisyonunun 27 Agustos 2024 tarihli ikinci toplantisinda goriis ve
onerileri dogrultusunda hazirlanan taslak halidir. Dil Dernegi diizeltmelerini
icermemektedir.)

UYELERIN GOREVLERi VE HAKLARI
Madde-5
1) Partiye yilda 120,00 TL ile 6.000,00 TL arasinda aidat verirler.

) Oncelikle iiyesi bulunduklar1 sandik gevresinden baslayan bir gérev ve sorumluluk
bilinci ile parti caligmalarina ve toplantilarina katilirlar.

3) Partinin katildig1 se¢imlerde ve referandumlarda gorev talep eder veya verilen gorevi
yerine getirirler.

4) Demokratik dijital katilim yoluyla kendisine agilan goériis ve oylamalara katilirlar.
Dijital mecralardaki Parti faaliyetlerine katilirlar ve bunlar yayginlastirirlar.

(5) Secimlerde parti adaylarma oy vermekle, onlarin kazanmalarini saglamak igin
caligmakla ve partinin basarisini en iist diizeye ¢ikarmak i¢in ¢aba harcamakla yiikiimliidiirler.
(6) Partinin ilkelerini, amaglarini, programini, kurultay bildirgelerini ve kararlarini, se¢im
bildirgelerini, partinin genel ve yerel politikalar: ile hizmetlerini her olanaktan yararlanarak
yurttaslara duyurmakla gorevlidirler.

(7 Gorev aldiklar1 parti organlarinin toplantilarina, ¢alismalarina katilir; bu organlarin
kendilerine verdigi 6devleri yerine getirirler.

(8) Partide ya da partinin {stlendigi kamu hizmetlerinde istlendikleri gérevleri yerine
getirir; gorevden ayrilirken hizmetin gerektirdigi devir islemlerini eksiksiz yaparlar.

9) Partinin diizenledigi ve ¢agrili olduklar1 egitim ¢alismalarina katilirlar.

(10)  Mesleklerine ve ilgi alanlarina gore oda, sendika, dernek, kooperatif, vakif gibi kurum
ve kuruluslarda yetkili organin gdrevlendirmesi lizerine parti adina ¢aligmalara katilir; bu
caligmalar hakkinda yetkili parti organlarini bilgilendirirler.

(11) Partiye yeni liye kazandirmak i¢in gerekli ¢aba ve 6zveriyi gosterirler.

(12)  Partinin yerel ve genel politikalariin olusumuna katkida bulunurlar.

(13)  Partiileilgili yetkili organlardan her zaman bilgi alabilir; hukuksuzluklar ve haksizliklar
karsisinda parti orgiitiinden kendilerinin savunulmasini isteyebilirler.

(14)  Parti i¢i se¢imlerde segme ve segilme hakkini 6zgiirce kullanirlar. Segme hakkinin

kullanilabilmesi i¢in liyelikte bir (1) yilin1 tamamlamis olmak ve diizenli aidat 6deme, egitim
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alma, Parti toplantilarina katilma, Partinin katildig1 se¢imlerde ve referandumlarda gorev talep
etme veya verilen gorevi yerine getirme, dijital demokratik katilim yoluyla kendisine agilan
goriis ve oylamalara katilma, dijital mecralardaki Parti faaliyetlerine katilmak veya bunlari
yaygimlastirma gorevlerinden en az ikisini yerine getirmis olmas1 gerekir. Il/ilge ydnetim
kurulunun 6nerisi, il yonetim kurulunun uygun bulmasi ve Merkez Y 6netim Kurulunun karari
ile bu gorevleri yerine getirmedikleri tespit edilenler Parti i¢i segimlerde oy kullanamazlar. Bu

hiikmiin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar yonetmelikte diizenlenir.

UYELiIGE BASVURMA VE UYE YAZIMI
Madde-6

(1) Partiye iiye olmak isteyen kisi, Niifus Hizmetleri Kanununda tanimlanan Adres Kayit
Sistemi’nde (AKS) bagli bulundugu il¢e baskanligina ya da ilgenin bagli oldugu il bagkanligina
dogrudan bagvurur.

(2) Uyelik igin elektronik yolla da bagvuru yapilabilir. Elektronik yolla bagvuranlardan iiyelige
engeli olmayanlarin liyeliklerine Merkez Yonetim Kurulunca karar verilir.

(3) Yurtdisinda yasayan yurttaslar tiyelik bagvurularini yazili ya da elektronik yolla dogrudan
genel merkez {iye yazim biirosuna yaparlar.

(4) Genel Bagkan tarafindan partiye yararli olacagi gerekgesiyle Onerilen kisilerin Merkez

Yonetim Kurulu karartyla tiyeligine karar verilebilir. Bu-sekildetivelise kabul-edilenlertic-ay
(5) Uye kiitiigiinde kayith olanlar ve bu kiitiikteki degisiklikler siyasi parti siciline bildirilir.

ILCE BASKANI
Madde-14

(1) llge baskan, ilge kongresince gizli oyla secilir. Ilge ¢evresinde partinin temsilcisi olup
ilge orgiitiinii yonetir. Ilge yonetim kuruluna, ilge ve belde belediye meclis gruplarina bagkanlik
eder.

(2) Ilge orgiitii; ilge baskan, ilge yonetim kurulu, ilgedeki Partili belediye baskanlari, ilge
cevresindeki belediye meclis grubu, belde baskanlar1 ve belde yonetim kurullari, kadin ve
genclik kollarindan olusur. ilce baskani bunlarin ve ilge diizeyinde kurulmus calisma
gruplarinin kanun ve Tiiziikle belirlenen veya Parti organlarinca verilen gorevleri yerine
getirmeleri i¢in uyumlu ve verimli ¢aligmalarini saglar.

(3) Ilge baskani, baskan1 oldugu ilgenin ekonomik, sosyal ve yodresel sorunlarmi inceler,
bunlarin ¢6zlimiine yardimci olur, belde bagkanlariyla diizenli olarak toplanir, parti orgiitiiyle,
meslek ve sivil toplum 6rgiitleriyle, sendikalarla, yaygin ve yerel basinla iliskileri saglikli tutar;
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onlarin sorunlariyla ilgilenir; ¢oziimlerine katkida bulunur; bu kuruluslarda Partililerle isbirligi
yaparak basarili olmalarina yardimeci olur.

IL BASKANI
Madde-16

(1) 11 baskani, il kongresince gizli oyla segilir. Il ¢evresinde partinin ve Genel Baskanin
temsilcisi olup il rgiitiinii yonetir. Il yonetim kuruluna, il ya da biiyiiksehir belediye meclisi
grubuna, il genel meclisi grubuna bagkanlik eder.

(2) 11 orgiitii; il baskani, il yonetim kurulu, ilge baskani, ilge yonetim kurulu, ildeki Partili
belediye baskanlari, belediye ve il genel meclisi gruplari, kadin ve genglik kollarindan olusur.
Il baskan1 bunlarm ve il diizeyinde kurulmus ¢alisma gruplarinin kanun ve Tiiziikle belirlenen
veya Parti organlarinca verilen gorevleri yerine getirmeleri i¢in uyumlu ve verimli ¢aligsmalarini
saglar.

(3) Baskani oldugu ilin gevresindeki ilgelerin ekonomik, sosyal ve yoresel sorunlarini
inceler. Bunlarin ¢dziimiine yardimci olur. Ilge baskanlariyla diizenli olarak toplanir. Parti
orgiitiiyle, meslek ve sivil toplum orgiitleriyle, sendikalarla, yaygin ve yerel basinla iligkileri
saglikli tutar; onlarin sorunlariyla ilgilenir; ¢oziimlerine katkida bulunur; bu kuruluslarda
gorevli Partililerle isbirligi yaparak basarili olmalarina yardimei olur.

(4) 1l baskanu, il gevresindeki il genel meclisi grubunu, belediye meclisleri gruplarini ve
Partili belediye baskanlarini, ¢alismalar1 yonlendirmek degerlendirmek ve esgiidiim saglamak
amaciyla ayr1 ayr ya da birlikte toplantilara ¢agirabilir.

5) it bas! ) Fbslelae vl ke beliclenic

GENEL BASKAN
Madde-19

(1) Genel Baskan, kurultayca gizli oyla ve iiye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla segilir. Ilk iki
oylamada sonug alinamaz ise, ligiincli oylamada en ¢ok oy alan aday segilir.

(2) Partiyi, Genel Bagkan temsil eder, parti orgiitiinii yonetir.
(3) Genel Bagkan, disiplin kurullar1 disinda, biitiin parti érgiitiiniin bagkanidir.

(4) Partiyi baglayici demegler vermeye ve bildiriler yayimlamaya yetkilidir. Genel Baskan bu
yetkisini Merkez Yonetim Kurulu igerisinden gorevlendirecegi kimselere de kullandirabilir.

(5) Her kademedeki organlar1 ve gorevlileri, birlikte ya da ayr1 ayri toplantiya ¢agirabilir.
(6) Parti gorevlerinin ve ¢aligsmalarinin gerektirdigi 6nlemleri alir.
(7) Yetkili organlarca verilen kararlarin ilgililerce uygulanmasini denetler.

(8) Parti orgiitiine ve ilgililere gerekli gordiigi bildirimleri yapar.
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(9) Genel Merkez organlari ile partinin TBMM Grubunun uyumlu ¢aligmasini gozetir.

(10) Genel Baskan, yoklugunda kendisine vekillik etmek {izere Genel Sekreterden baslayarak,
Protokol Yonetmeligi ile belirlenen sirayla Genel Bagkan Yardimcilarindan birini
gorevlendirir. Genel Baskan Vekili, vekillik ettigi siirede Genel Baskanin yetkilerini kullanir.

MERKEZ YONETIM KURULU
Madde-22

(1) Merkez Yonetim Kurulu, partinin en {ist yonetim organidir. Genel Baskan, Genel Sekreter,
Genel Baskan Yardimcilari, TBMM Grup Baskani ve Baskanvekillerinden olusur. Genel
Baskan, Merkez Y 6netim Kurulunun baskanidir. Genel Sekreter ve Genel Baskan Yardimcilari
Parti Meclisi {iyeleri arasindan belirlenir.

(2) Genel Sekreter ile hukuk, se¢im, idari ve mali isler, orgiit, yerel yonetimler, medya, halkla
iliskiler ve bilisimden sorumlu alanlardaki genel baskan yardimcilari ile say1 ve gorev alanlar
Genel Bagkanca belirlenen diger genel bagskan yardimcilari Genel Bagkanin teklifi tizerine Parti
Meclisinin giivenoyuna sunulur. Genel Baskan gorev alanlar1 arasinda ayirma ve birlestirme
yapabilir.

(3) Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri Genel Baskan tarafindan ya da Parti Meclisinin 1/3’{iniin
yazili Onerisi ve 2/3’liniin oyuyla gorevlerinden alinabilir. Genel Bagkan yerlerine yenilerini
secer.

(4) Genel Baskanin yoklugunda, genel sekreterden baslayarak, Protokol Yonetmeligi ile
belirlenen sirayla genel baskan yardimcilart Merkez Y 6netim Kuruluna baskanlik eder.

(5) Kadin Kollar1 ve Genglik Kollar1 Genel Baskanlari, Merkez Y 6netim Kurulu toplantilarina
katilabilirler, goriis ve dnerilerde bulunabilirler; ancak oy kullanamazlar.

(6) Merkez Yonetim Kurulu, haftada bir giin ¢agr1 yapilmaksizin cogunlukla toplanir. ivedi
durumlarda Genel Bagkanin cagrisiyla her zaman toplanir. Aksine hiikiim yoksa liye tam
sayisinin salt gogunluguyla karar alir.

(7) Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri, gorevlerinin kapsam ve niteligine gore yeteri kadar
yardimci ya da uzmanla ¢aligma yapabilirler. Bu yardimci ve uzmanlar milletvekilleri, Parti
Meclisi tiyeleri ve bunlarin diginda kisiler arasindan ilgili Merkez Yonetim Kurulu iiyesinin
onerisi ve Genel Bagkanin onayi ile belirlenir.

(8) Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri mazeretleri halinde Genel Bagkani bilgilendirerek hangi
Merkez Yonetim Kurulu iiyesinin kendisine vekalet edecegini belirler.
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(9) Idari ve Mali Islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi, saymanlik islerini de yiiriitiir.
Yilsonu bilangosunu ve kesin hesaplari diizenler. illerden ve ilgelerden gelen kesin hesaplari,
Genel Merkez kesin hesabi ile birlestirir ve Merkez Y dnetim Kurulunun onayina sunar. Partinin
gelirlerinin toplanmasinda, harcamalarin yapilmasinda her asamada yasa ve tiiziik hiikiimlerine
uygunlugu saglar. Partinin demirbaslarinin ve malvarliginin korunmasini gozetir.

(10) Genel  Sekreter,  parti  politikalarinin ~ belirlenmesi,  uygulanmast  ve
yayginlastirilmasindaki koordinasyonu saglar. Genel Baskan Yardimcilari ile goriisiip Genel
Bagkani bilgilendirerek Merkez Yonetim Kurulu giindemini ve Genel Baskanin belirleyecegi
Parti Meclisi glindemini hazirlar. Merkez Yonetim Kurulu ve Parti Meclisi toplantisina iliskin
tutanaklarin diizenlenmesini, kararlarin imzalanmasini ve muhafaza edilmesini saglar.

(11) Genel Sekreter, her durum ve sifatla biitiin yargi kurumlarinda 6zel ya da resmi daire,
kurum ve kuruluslarda, uluslaras1 kuruluslarla, gercek kisiler, 6zel ya da resmi tiizelkisilerle
olan iligkilerde Genel Baskan adina bizzat ya da vekille partiyi temsil eder.

(12) Genel Sekreterlik, genel evrak kaydinin tutulmasini saglar. Partinin yazisma ve
haberlesme birimidir.

KADIN KOLLARI, GENCLiK KOLLARI
Madde-27

(1) Genel Merkez, il, ilge orgiitlerinde “Kadin Kollar1” ve “Genglik Kollar1” kurulur. Genglik
kollarina iiye olmanin iist sinir1, otuz yastir (otuz dahil).

(2) Bu kollar iki—alda—bir kongre ve kurultaylarini ana kademe ilge ve il kongreleri ile
eszamanli olarak yaparlar.

(3) Her il ve ilge, yillik biitcesinden toplam en az %10 olmak kaydiyla yeter miktarda payi,
kadin kollar1 ve genglik kollar1 i¢in ayirir. Genel Merkezde kadin kollar1 genel bagkanligina
ve genglik kollar1 genel baskanligina, partinin yillik biitgesinden yeter miktarda pay ayirir.
Bu paylar belirlenirken ilgili kol yonetiminin goriisii alinir.

(4) Kadin kollarmin ve genglik kollarimin harcamalar, ilgili il ve ilge saymani, genel merkezde
ise idari ve mali islerden sorumlu genel baskan yardimcisi tarafindan yapilir.

(5) Kadin ve genglik kollarinin orgiitlenmesi, segimleri, ¢alisma yontemleri ve 6teki konular
yonetmelikle diizenlenir. Tiiziigiin gorevden alma, gorevin bosalmasi ve gorevden
almanlarin yerine sec¢ime iliskin hiikiimleri bu kollarin genel bagkanlar1 ve merkez

yoneticileri ile il ve ilge bagkanlar1 ve yoneticileri agisindan da uygulanir.

(6) Bu kollarin yapacaklari her tiirlii se¢im, calisma ve etkinlikler ana kademe ile uyumlu
olarak gerceklestirilir.
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DANISMA KURULLARI ve BUYUK DANISMA KURULU
Madde-30

(1) Partinin genel politikas1 agisindan sosyal, ekonomik, kiiltiirel, siyasal konularda ve bolge
ihtiyaclar1 tizerinde, karar organlarinin politika olusturmasini kolaylastirmak ve parti
calismalarini gelistirmek iizere ilgelerde “Ilge Danisma Kurulu” ve illerde “il Danisma Kurulu”
toplanir.

(2) Danigsma kurullart yilda iki ve yerel ve genel secimlerden sonra en geg li¢ ay i¢inde il ve
ilge baskanlarmin baskanliginda, Merkez Yonetim Kurulunca belirlenen giindemle toplanir. Il
danisma kurullar1 Merkez Yonetim Kurulunun, ilge danisma kurullart il yonetim kurullarinin
bilgisi dahilinde toplanir. Siiresinde iki kez st tiste danisma kurullarini toplamayan il ve ilge
yonetim kurulunun diismiis say1lmasina Merkez Y onetim Kurulunca karar verilebilir.

(3) Her takvim yil1 igerisinde en az bir kez ve yerel ve genel se¢imlerin ardindan yapilacak
danisma kurullarinin tamamlanmasini takip eden li¢ ay icerisinde Merkez Yonetim Kurulunun
cagris1 lzerine Biiylik danisma kurulu toplanir. Biiylik danisma kurulu il ve ilge danisma
kurullarimin sonug¢ raporlart ve se¢im sonuglari degerlendirilir. Ayrica katilanlarin parti
politikalarina iliskin goriisleri alinir.

(4) Biiyiikk danisma kurulu toplantilarina; Genel Baskan, Parti Meclisi iiyeleri, Partili
milletvekilleri ve bakanlar, Yiiksek Disiplin Kurulu iiyeleri, Il baskanlari, Biiyiiksehir ve il
belediyelerinin partili baskanlar1 ve il genel meclisi bagkanlari, kurultay delegeleri, Partili eski
genel bagkanlar, Parti liyeligi devam etmesi halinde 6nceki Cumhurbaskanlari, iilke diizeyinde
orgiitlii sendika ve meslek kuruluslarinin partili genel baskanlar1 ve Genel Baskanca davet
edilenler katilirlar.

(5) Bu kurullarin olusumu, g¢alisma esaslari, gorevleri ve diger konular yonetmelik ile
diizenlenir.

ETiK KURUL
Madde-33

(1) Parti orgiitiiniin ve partililerin, tiiziikk ve programda belirlenen ilkeler, amaglar, politikalar
ve siyasal yasam anlayis1 dogrultusunda gorev yapmalarini saglamak amaciyla etik kurallar
belirlemek; partililer, yerel yonetimler, parti gruplar1 ve parti organlarinin kendi i¢inde ve
birbirleriyle iliskilerinde goriis bildirmek; bu g¢ercevede raporlar hazirlayarak Genel
Baskana sunmak tizere Genel Merkezde bir Etik Kurul olusturulur.

(2) Etik Kurul; parti iiyeligi devam etmek kaydiyla Cumhurbaskanligi, TBMM Baskanligi,
Basbakanlik ve Genel Bagkanlik yapmis olanlar ile Genel Bagkanca belirlenen on (10) kisi
arasindan demokratik dijital katilim yoluyla kurultay delegelerince segilecek bes (5)
iiyeden olusur.
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(3) Etik Kurul tiyeleri, baska bir parti organinda gérev alamazlar. TBMM iiyeligi, bakanlik,
belediye bagkanligi, belediye ve il genel meclisi iiyeligi gorevleri kurul iiyeligi ile birlikte
yiiriitiillemez.

(4) Kurul, calismalarinda bagimsizdir.

(5) Kurulun gorev ve yetkileri ile ¢alisma usul ve esaslar1 yonetmelikle diizenlenir.

ILCE KONGRESI
Madde-34

(1) Ilge kongresinin iiyeleri, ilce baskani ve ilge ydnetim kurulu iiyeleri, ilge gevresindeki
belediyelerin partili baskanlar1 ve se¢ilmis ilge kongre delegeleridir.

(2) Tlge kongre delege secimlerinin Dijital Demokratik Katilim yoluyla yapilmasina ve hangi
mubhtarlik bolgelerinde bu yola basvurulacagina il ve il¢e orgiitlerinin goriisii alinarak Merkez
Yonetim Kurulu karar verir.

(3) Ilge kongresinin onur iiyeleri, ilgede kayith partili yeni ve eski TBMM fiyeleri, eski genel
merkez yoneticileri, eski il¢e baskanlari, ilge g¢evresindeki belediyelerin eski bagkanlari,
ilcedeki meslek orgiitleri ve sendikalarin partili bagkanlari ile partili muhtarlardir.

(4) Tlge kongreleri, giindemde belirtilen konular1 karara baglar. Ilge baskanini, ilge yonetim
kurulu tiyelerini ve yedeklerini, il kongresine katilacak delegeleri gizli oyla seger.

KONGRELERIN SURESI
Madde-36
(1)Kongrelerin baslangi¢ ve bitis tarihleri (Kongreler Takvimi) Merkez Yonetim Kurulunca

saptanir. Bu siire iki (2) yildan az ii¢ (3) yildan fazla olamaz.

(2)Merkez Yonetim Kurulunca saptanan siireler i¢inde olmak kosuluyla ilge kongrelerinin
giinlerini il yonetim kurullari, il kongrelerinin giinlerini ise Merkez Y 6netim Kurulu belirler.
Kongre giinlerini belirleyen yonetim birimi, alt yonetim birimlerinin goriislini alir.

DELEGELIK, KONGRE UYELIiGi VE SURESI
Madde-38

(1)Bir kongreye ya da kurultaya katilmak iizere muhtarlik bolgesinde ve kongrelerde segilen
partiliye “delege”, partide aldiklar1 gorev nedeniyle kongrelere katilanlara “dogal delege”,
bunlarm tiimiine “kongre iiyesi” denir. Ilge kongre delegesi segimlerinde, kongre takviminin
ilanindan bir (1) yil 6nceki parti liye listesi se¢gmen listesi olarak esas alinir.

(2)Kongre iiye tamsayisi, se¢ilmis ve dogal delegelerin toplam sayisidir.
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(3)Delegelerin kongre iiyeligi siiresi, segildikleri kongreyi izleyen olagan kongreye kadardir.
Delegelerin gorevi, yenileri secilinceye kadar devam eder.

(4) Orgiit birimi, {ist 6rgiitiin kongresinin ilan edildigi tarihten 6nce kongresini yapamazsa, {ist
orgilitiin kongresine katilamaz.

(5) Ilge kongresi delege sayisi en gok dért yiizdiir (400). il kongresi delege sayis1 en ¢ok alti
yiizdiir (600). Uye sayis1 elliden (50) az olan ilgelerde kongre yapilmaz. Bu ilgelerde niifus

oOl¢iitiine gore baskan ve yonetim kurulu, il yonetim kurulu tarafindan olusturulur.

(6) 1l ve ilge kongrelerinin delege sayilar ile bu delegelerin ilge ve muhtarlik bolgelerine
dagilimi, partinin son milletvekili genel seciminde, o yerlerde aldig1 oyla orantili olarak
Merkez Yonetim Kurulu tarafindan saptanir.

(7) Delege se¢imlerinde, genel merkezde tutulan ve siyasi parti siciline bildirilmis olan {iye
kiitiigii esas alinir.

(8) Delege se¢imlerine iliskin 6teki konular yonetmelik ile diizenlenir.

KONGRELERDE ADAYLIK
Madde-41

(1) Kongrelerde baskan adayi olabilmek i¢in {iye tamsayisinin en az yiizde onunun (%10)
en fazla yilizde onbesinin (%15) yazili 6nerisi gerekir. Yiizde onbesinden (%15) fazla
imza kongre baskanlik kurulu bagskanligina sunulamaz. Kongrelerde adaylar, se¢imlere
gecilmeden Once saptanir. Aday olmayanlar secilemez. Baskanlik i¢in sadece bir adaya
imza verilebilir. Birden ¢ok adaya imza veren delege, kongre baskanlik kurulunca
cagrilir ve hangi aday i¢in imza verdigi saptanir. Aksi halde miikerrer imzalar tiim
adaylar i¢in gegersiz olur.

(2) Niifusu 20.000’den fazla olan yerlerde milletvekilleri, belediye ve il genel meclis
tiyeleri, Partili belediyeler, bunlarin bagli kuruluslari ve istiraklerinde ¢alisanlar
kongrelerde aday olamazlar ve il¢e kongresi delegesi olarak secilemezler.

(3) Bu hiikiim dogal delegelige engel degildir.
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KURULTAY GORUSMELERI VE KARARLARI
Madde-50

(1) Kurultayda giindemdeki konular goriistiliir. Aksine hiikiim yoksa kararlar isari oylamayla
ve hazir bulunanlarin salt gogunluguyla alinir.

(2) Kurultaya sunulacak rapor ve karar tasarilari ile ilgili hazirlik komisyonlart olusturulur.
Hazirlik komisyonlar1; Genel Baskanca gorevlendirilecek ii¢ Parti Meclisi iiyesi, TBMM
Grubunca gorevlendirilecek iki TBMM iiyesi, il bagkanliklarinin gorevlendirecegi birer
kurultay iiyesi, Genglik Kollar1 Merkez Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek bir geng
kurultay tiyesi, Kadin Kollar1 Merkez Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek bir kadin
kurultay tyesi ve Yiiksek Disiplin Kurulunca gorevlendirilen bir iiyeden olusur.
Komisyonlar, Kurultaydan once toplanarak rapor ve karar tasarilarini goriisiirler.

(3) Kurultayda TBMM Grubundan iki; illerden, Genglik Kollari, Kadin Kollar1 ve Yiiksek
Disiplin Kurulundan birer temsilci kurultay komisyonlarina segilir. Genel Baskanca
belirlenen iicer Parti Meclisi iiyesi de kurultay komisyonlarina katilir. Hazirlik
komisyonlarindan gegen rapor ve karar tasarilari, kurultay komisyonlarinca goriisiiliip
kurultaya sunulur.

(4) Kurultay komisyonlarinda goriisme konusu yapilmis rapor ve karar tasarilart disinda
onerge verilemez, goriisme ve oylama yapilamaz.

(5) Parti Meclisi raporuna karsi oy yazisi koymamus olan iiye, kurultayda rapor iizerine
konusamaz.

KURULTAYDA SECiMLER
Madde-51

(1) Secimlere gecilmeden 6nce adaylar saptanir. Aday olmayanlar secilemez.

(2) Genel Bagkan aday1 olmak i¢in iiye tamsayisinin en az yiizde besinin (%5) en fazla yilizde
onunun (%210) yazili 6nerisi gerekir. Yiizde ondan fazla imza kurultay baskanlik kurulu
bagkanligina sunulamaz. Mevcut Genel Baskan talebi halinde adaydir; adayliga
genel baskan adayina imza veren kurultay iiyesi, baskanlik kurulunca cagrilir ve hangi
aday i¢in imza verdigi saptanir. Aksi halde miikerrer imzalar tiim genel baskan adaylar1
icin gecersiz olur.

(3) Parti Meclisi liyeligine aday olmak igin en az on (10) kurultay delegesinin ya da Genel
Bagkanin yazili 6nerisi gerekir.

(4) Secimlerde kural, ¢arsaf listedir. Carsaf liste, tim adaylarin yer aldig1 tek ve ortak listedir.
Carsaf listede adaylar, kurultay baskanlik kurulunca c¢ekilen kurada belirlenen harften
baslamak {izere, soyadi esasina gore siralanir. Oylama, secilecek sayida adayin adinin
yanina isaret konularak yapilir. Genel baskan adaymin tek olmasi halinde genel baskan
icin igarete gerek yoktur. Oy pusulasinda, fazla ya da segilecek iiye sayisinin yiizde
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doksanindan az isaretlenmis boliim gecersizdir. Adaylarin aldiklar1 oy sirasina gére genel
siralama yapilarak asil ve yedek iiyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, ondan sonra
gelenler yedek iiye se¢ilmis olur. Esit oy alanlar arasinda adgekme yoluyla sira saptanir.
Secilenlerin saptanmasinda cinsiyet ve genclik kotasina uyulur.

(5) Giindemin ¢alisma raporu ve goriismeler maddesine gegilmeden once kurultay iiye
tamsayisinin onda birinin yazili 6nerisi iizerine blok liste usulii ile se¢imlerin yapilmasina
karar verilebilir.

(6) Blok liste, kurultayca segilmis genel baskan ya da genel baskan adaylari tarafindan
sunulan, secilecek sayida asil ve yedek Parti Meclisi ve Yiiksek Disiplin Kurulu
adaylarinin yer aldigi listedir. Liste, yedek iiyelikler hari¢ soyadina gore alfabetik sirayla
hazirlanir. Cinsiyet ve genclik kotasina uyulur. Bir aday blok listelerden yalnizca birinde
yer alabilir. Bir adayin birden ¢ok listede yer almasi halinde kurultay baskanlik kurulunca
adayin hangi listede yer almak istedigi saptanir. Aksi halde adayin listelerdeki adayligi
diiser. Blok listelerde yer almayanlar bireysel aday olabilir. Blok listede yazili adlar
cizilebilir, ¢izilen adlar yerine yeni ad yazilabilir. Adaymn listedeki oyu ile adinin yer
almadig1 listelerde ¢izilip yazilmak suretiyle aldigi oylar toplanir. Oy pusulasinda,
secilecek iliye sayisindan fazla ya da yiizde doksanindan az ad yazili béliim gegersizdir.
Aldiklar1 oya gore secilenler saptanir. Esit oy alanlar arasinda kura cekilir.

(7) Carsaf ve blok listelerde organlar, ayr1 ayri yer alir. Listeler bagkanlik kurulunca
kesinlestirilir, se¢im kurulunca miihiirlenerek oy pusulasina dontistiirtiliir.

(8) Parti Meclisinin sekiz (8) asil {iyesi Bilim Kiiltiir Sanat Platformu iiyeleri iginden Genel
Bagkanin 6nerecegi on iki (12) kisi arasindan kurultayca segilir; yedek iiye secilmez,
cinsiyet kotast bu iiyelikler icin de uygulanir. Secimlerin carsaf ya da blok listeyle
yapilmasina bakilmaksizin bu se¢im i¢in ayr1 oy pusulasi kullanilir.

(9) Secimlerde iiye tamsayisinin beste birinden az oy alanlar, kota kapsamindakiler dahil, asil
ve yedek iiyelige secilmis sayilmazlar.

(10) Kurultay ile ilgili diger tiim konular yonetmelikle diizenlenir.

TBMM UYELIGi iCiN ADAYLARIN SAPTANMASI
Madde-52

(1) TBMM iiyeligi icin adaylarin saptanmasinda yontemler; onse¢im, Orgiit denetiminde
onse¢im, aday yoklamasi, orgiit denetiminde aday yoklamasi ve merkez yoklamasidir. Hangi
se¢im ¢evresinde hangi aday saptama yonteminin kullanilacagina ilge ve il orgiitlerinin goriisii
dogrultusunda Parti Meclisi karar verir.

(2) Onsegimde adaylar yarg1 gozetim ve denetiminde sandik konularak, iiye kiitiigiinde kayitl
tiyelerin se¢imiyle belirlenir. Aday yoklamasinda adaylar yargi gozetim ve denetiminde sandik
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konularak, Tiizigin 5. maddesinde tanimlanan gorev ve ylikiimliiliikklerini yerine getiren
iiyelerin se¢imiyle belirlenir.

(3) Orgiit denetiminde 6nse¢imde adaylar 6rgiit gdzetim ve denetiminde sandik konularak, iye
kiitigiinde kayitli iiyelerin segimiyle belirlenir. Orgiit denetiminde aday yoklamasinda adaylar
orgilit gozetim ve denetiminde sandik konularak, Tiizligiin 5. maddesinde tanimlanan gorev ve
yiikiimliiliiklerini yerine getiren tiiyelerin se¢imiyle belirlenir. Bu yontemlerde se¢imler
yonetmelikte belirlenen usule gore orgiit biinyesinde belirlenecek ilge, il ve merkez se¢im
kurullarinin sevk ve idaresinde yiirtitiiliir.

(4) Orgiit denetiminde dnseg¢im ve drgiit denetiminde aday yoklamasinda se¢im sonuglari Parti
Meclisinin karar1 ile tespit edilerek Yiiksek Secim Kuruluna merkez yoklamasi usuliine gore
bildirilir. Parti Meclisi karar1 tespit karari niteliginde olup, usuliince kesinlesen se¢im
sonuglarint degistirir nitelikte olamaz. Bu yontemlerde kullanilacak oy pusulasinda adaylarin
bolge, cinsiyet, yas ve meslek dagilimlarinin dengeli olmasini saglayacak onlemler alinir.
Bunun i¢in her se¢im ¢evresinin 6zelliklerine gore oy kullanma usul ve esaslar1 yonetmelikle
belirlenir.

(5) Orgiit denetiminde Onsecim veya oOrgiit denetiminde aday yoklamasi yapilan segim
cevrelerinde Parti Meclisi TBMM {iye tam sayisinin yiizde on besi (%15) kadar siray1 Genel
Merkez kontenjani olarak belirleyebilir. Parti Meclisi 6l¢gme degerlendirme yontemlerinden
faydalanarak Genel Merkez kontenjanina ayrilan siralarin tigte biri (1/3) il orgiitiine, {ligte biri
(1/3) genglik ve kadin kollart liyelerine, kalan iicte biri (1/3) mevcut Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi grubuna ayirir.

(6) Merkez yoklamasinda adaylar dogrudan Parti Meclisi tarafindan belirlenir.

(7)  Onsecim, orgiit denetiminde onsecim, aday yoklamasi ya da orgiit denetiminde aday
yoklamasina katilanlar, merkez yoklamasi, merkez adaylig1 veya genel merkez kontenjani igin
basvuramazlar.

(8)  En az bir segim ¢evresinin aday listesinin ilk sirasinda engelli adaya yer verilir.

(9) Birkisi en fazla ti¢ donem iist iiste milletvekili segilebilir. Donem siirelerinin toplami on
bes yili gecmiyorsa bu kural uygulanmaz. Onsecim, orgiit denetiminde Onsecim, aday
yoklamasi, orgiit denetiminde aday yoklamasi yontemlerinde donem sart1 aranmaz.

YEREL SECiMLERDE ADAYLARIN SAPTANMASI
Madde-55

(1)  Yerel segimlerde adaylar 6nse¢im, aday yoklamasi ve merkez yoklamasi yontemleriyle
saptanir. Hangi se¢im ¢evresinde hangi yontemin uygulanacagina orgiitiin goriisiinii de alarak
Parti Meclisi karar verir.

(2) Onsegim, iiye kiitiigiinde kayitli {iyelerin katilimi ile yapilir. Aday yoklamasinda adaylar
yargl gbzetim ve denetiminde sandik konularak, Tiiziigiin 5. maddesinde tanimlanan gorev ve
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yiikiimliiliiklerini yerine getiren iiyelerin secimiyle belirlenir. Onse¢im ya da aday yoklamasi
yargl yonetimi ve denetiminde yapilir.

(3) Merkez yoklamasinda adaylar Parti Meclisince saptanir. Parti Meclisi bu yetkisini ilge
secimleri i¢in il veya ilce yonetim kurullarina, belde se¢imleri igin ilge yonetim kurullarina
devredebilir. Se¢im kurullarina Biiyiiksehir Belediye Baskanligr aday listesi il bagkani ya da
yetkilendirdigi kisi tarafindan; diger tiim aday listeleri ilge baskan1 ya da yetkilendirdigi kisi
tarafindan sunulur. Genel merkez aday listesi sunma yetkisini bunlardan bagkasina verebilir.

(4) Bir kisi merkez yoklamasi1 yontemiyle en fazla ti¢ donem iist iiste belediye baskant,
belediye veya il genel meclis tiyesi segilir.
(5) Bir kisi merkez yoklamasi yontemiyle en fazla ti¢ donem iist iiste belediye baskant,
belediye veya il genel meclis iiyesi segilir.

KOTALAR
MADDE-56
1) Orgiit denetiminde &nse¢im veya orgiit denetiminde aday yoklamasinda segimle
belirlenen milletvekili, il genel meclisi ve belediye meclisi adayliklarinda, parti meclisi

seciminde, il ve ilge yonetim kurullarinin se¢iminde, il kongre delegeleri ve kurultay delegeleri
secimlerinde yiizde elli (%50) cinsiyet, yiizde yirmi (20) genglik kotasi uygulanir. Bu
ozelliklerde yeter sayida aday ¢ikmazsa katilan adaylarla tespit ve se¢cim yapilir.

(2) Cinsiyet kotasiyla birlikte genglik kotas1 6zelliklerine birlikte sahip olan aday her iki
kotadan da sayilir.

(4) Kotalarin uygulanmasina iligkin yontem ve diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.

YETKI
Madde - 63

(1) Parti Meclisi tiyelerinin, Yiiksek Disiplin Kurulu baskan ve iiyelerinin, TBMM {iyelerinin
ve partili biiyliksehir belediye bagkanlarinin parti su¢u olusturan eylemleri Parti Meclisinin istemi
iizerine Yiksek Disiplin Kurulunca karara baglanir.

(2) 11 baskanlari, il ydnetim kurulu iiyeleri, il disiplin kurulu baskan ve iiyeleri, il ve ilge
belediye bagkanlarinin parti sugu olusturan eylemleri Merkez Y onetim Kurulunun istemi tizerine
Yiiksek Disiplin Kurulunca karara baglanir.
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(3) Yukarida sayilanlar disindaki iiyelerin ve goérevlilerin parti su¢u olusturan eylemleri il
yonetim kurulunun istemi iizerine il disiplin kurulunca karara baglanir.

(4) Partili TBMM tiyelerinin grup disiplinine, i¢ yonetmelige, baglayici grup kararlarina aykir
ya da goreviyle bagdasmayan eylemlerinden dogan parti suglart Grup Yonetim Kurulunun istemi
iizerine Grup Disiplin Kurulunca karara baglanir.

(5) ivedi durumlarda Merkez Yonetim Kurulu, il yonetim kurullarinin tedbirli olarak gérevden
uzaklastirma yetkilerini de kullanarak bir liyeyi yetkili veya iiye sayisi en yiiksek sinir komsusu
il disiplin kuruluna sevk edebilir.

(6) i1 yonetim kurullari, ilgelerden gelen dosyalar ve iiyelerden gelen sikayetlerle ilgili olarak
basvuru tarihinden itibaren en ge¢ bir ay igerisinde karar verir. Bu siire icerisinde karar
verilmemesi durumunda istek, reddedilmis sayilir. Bu durumda ilge yonetim kurulu ya da
sikayetci, 7 giin i¢erisinde Merkez Y 6netim Kuruluna itiraz edebilir.

(7) Disipline sevk organinin ve yetkili disiplin kurulunun belirlenmesinde ilgilinin fiil
tarihindeki gorevi dikkate alinir.

YUKSEK DIiSiPLIiN KURULU
Madde - 67

(1) Kurultayca segilen on bes (15) asil ve sekiz (8) yedek iiyeden olusur. Asil {iyelerin en az
sekizinin (8), yedek {liyelerin en az dordiiniin (4) hukuk¢u olmasi gerekir. Hukukcu kotasi
oncelikli olarak uygulanir.

(2)  Yiiksek Disiplin Kurulu iiyeleri se¢im sonuglariin agiklanmasindan itibaren bir hafta
icinde Genel Baskanin ¢agrisi ile en yasli iiyenin baskanliginda toplanir. Ugte iki ¢ogunlugun
bulunmasi halinde gizli oyla kendi aralarinda bir baskan, bir baskan yardimcisi ve bir sekreter
secerler.

(3)  1lk toplantida yeterli gogunluk saglanamazsa kurul, bir hafta sonra ayn1 giin ve yerde,
ayni giindemle toplanir. Bu toplantida da yeterli ¢ogunluk saglanamazsa kurul kendiliginden
diismiis sayilir. Diisme tarihinden sonra 45 giin i¢inde olaganiistii kurultay toplanarak yeni kurul
secilir. Kurultayda sadece Yiiksek Disiplin Kurulu se¢imi yapilir.

(4)  Yiiksek Disiplin Kurulu, en az ayda bir kez daha 6nce kurulca saptanan giin ve yerde
kendiliginden toplanir. Ust iiste {i¢c olagan toplantisin1 ya da bir takvim yil1 igerisinde toplam
alt1 olagan toplantisin1 yapmamasi veya iiye tam sayisinin toplanti yeter sayisinin altina diigmesi
durumunda, Merkez Yonetim Kurulunun basvurusu iizerine Parti Meclisi, Yiiksek Disiplin

Kurulunun diistiigiiniin tespitine karar verebilir. Bu durumda, yeni kurulun se¢imi i¢in diigme
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tarihinden sonra 45 giin i¢inde olaganiistli kurultay toplanir. Bu kurultayda sadece Yiiksek
Disiplin Kurulu segilir.

PARTI SUCLARI
Madde- 68

(1) Kesin ¢ikarma cezasi gerektiren parti suglari;

a) Programa, tiiziik kurallarina, kurultay, yetkili organ ve grup kararlarina aykir1 davranmak,

b) Partide aldiklar1 gorev ve sorumlulukla ve tiyelikle bagdagmayan tutum ve davranislarda
bulunmak,

c) Parti kayit ve defterlerini gizlemek, bozmak, degistirmek; gorevi devir sirasinda bunlari
teslim etmemek,
d)Partinin temel ilkelerine aykir1 siyasal ¢alismalara ve eylemlere katkida bulunmak,

e) Parti adaylarina kars1 ya da bagka parti adaylarindan yana agik ya da gizli caligmak,

f) Kurultay, kongre, grup ve meclis islemlerinin, se¢cim c¢alismalarinin yasa, tiiziik ve
yonetmelik kurallarima uygun olmasini engellemek, bozmak, bozdurmak amaci ile yetkili
organlara ve kisilere kars1 tiizige uygun itirazlar disinda her tiirli engelleyici davranista
bulunmak,

g) Partiye iye yazimi ve temsille ilgili kurallar1 ¢ignemek, parti igi segimlere hile karistirmak,

h)Parti ¢aligmalarinda, o6zellikle kurultay ve kongrelerde iiyelere ve gorevlilere eylemli
saldirida bulunmak, ¢alismay1 engellemek ya da 6nlemek.

i) Partiye ait ya da parti ¢alismalarina 6zgiilenmis ekonomik degerleri zimmete gegirmek.
(2) Gegici ¢ikarma cezasi verilecek parti suglart;
a) Gergege aykiri olarak partide kendisine belli gorevler verilmis gibi davranmak ve ¢alismak,

b) Parti iginde ve toplumda her tiirlii ayrimcilik yapmak, bu dogrultuda agiklamalarda
bulunmak,

¢) Gizli yapilmasi ve gizli kalmasi kararlastirilan toplantilardaki konusmalar1 agiklamak,

d) Parti ¢alismalarinda iiyelere eylemli saldirida bulunmak, parti diizenini bozmak, ¢aligsmalari
aksatmak.
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(3) Kinama cezas1 verilecek parti suglari;

a) Parti yararlarini zedeleyici yayin ve propaganda yapmak,
b) Parti gorevlilerine kiiciiltiicii s6zler soylemek, parti ¢aligmalarini zorlastirict eylem ve
davranislarda bulunmak,

c) Partili tiyeler ve yoneticiler hakkinda bilerek ve isteyerek asli olmayan sdylentiler
¢ikarmak, bunlar1 yaymak,

d) Gegerli 6zrii olmaksizin segimlerde oy kullanmamak,

e) Disiplin kurullarinin incelemelerini zorlastirmak, Yiiksek Disiplin Kurulununun gérevleriyle
ilgili taleplerini belirtilen siire i¢erisinde yerine getirmemek,

f) Partiye ait ya da parti ¢aligmalarina 6zgililenmis ekonomik degerleri usulsiizce kullanmak,

g) Kurultayda, kongrelerde ve danisma kurullarinda disiplin kurullarina gonderme islemleri ile
disiplin kurullarinin kararlari iizerinde gériisme yapmak, karar almak.

h) Yetkili organlarca verilmis gorevleri mazeretsiz olarak kabul etmemek veya yapmamak.

(4) Uyarma cezasi verilecek parti suglari,

a) Partililerin kisilikleri ile ugrasmak, parti iyeleri hakkinda kiigiik diisiiriicti sozler sdylemek,
sovmek,

b) Parti binalarina ve mallarina zarar vermek,

c) Tutulmasi gereken defterleri usuliine uygun olarak tutmamak.

d) Yetkili organlarca davet edilen toplantilara mazeret bildirmeksizin katilmamak.

(5) Yukarida yazili olan tutum, davranis ve eylemler ile bunlarin yapilmasini desteklemek,

kolaylastirmak ve 6vmek parti sugudur.

BAGISLAMA
Madde-72

(1) Kesinlesen cezalar1 bagislama yetkisi, Yiiksek Disiplin Kurulunun ve iyeligi devam
etmesi halinde cezanin kesinlestigi tarihteki Yiiksek Disiplin Kurulu baskan veya
sekreterinin goriisii alinarak Parti Meclisinindir.
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2) Parti Meclisi bagislama yetkisini ceza alanin yazili istegi ilizerine ve disiplin kuruluna
gonderen orgiit biriminin goriisiinii alarak kullanir.

3) Merkez Y 6netim Kurulu, bagislanmak isteyenin yazili bagvurusu lizerine istegi, disiplin
kuruluna génderen orgiit biriminin goriisiinii de alarak disiplin dosyast ile birlikte Parti Meclisine

sunar. Gonderen organin Parti Meclisi olmasi halinde goriis, Merkez Yonetim Kurulu tarafindan
bildirilir.

(4)  Parti Meclisi kararini gizli oyla verir.

BILGI VE ILETIiSIM TEKNOLOJILERI MERKEZI
Madde-81

(1) Bilgi ve lletisim Teknolojileri Merkezi, partinin tiim etkinliklerinde bilgi ve iletisim
teknolojilerinden en verimli sekilde faydalanilmasindan; bilisimle iliskili her tiirlii calismanin
planlanmasindan ve uygulanmasindan; donanim, yazilim, igerik, insan kaynagi ve altyap1
gereksinimlerinin belirlenmesinden; parti birimleri, kurumlar ve bireyler arasinda ¢ok yonlii
elektronik iletisimin saglanmasindan, bilisim sistemlerinden kesintisiz ve giivenli bir bigimde
yararlanilmasi ve bilgi giivenliginin saglanmasi igin gerekli Onlemlerin alinmasindan
sorumludur.

(2) Katilimc1 yonetim anlayisi gergevesinde, bilisim imkanlarindan faydalanarak iiye ve
secmenlerin karar alma mekanizmalaria demokratik yolla katki sunmalar1 igin Bilgi ve letisim
Teknolojileri Merkezi tarafindan olusturulan portala Demokratik Dijital Katilim denir. Bu
portal lizerinden hangi konularda karar ve goriis alinacagina; se¢im kurulu denetiminde
yapilmayan se¢imlerin bu portal {izerinden yapilmasina Merkez Y6netim Kurulu karar verir.
(3) Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Merkezinin isleyisine iliskin konular ydnetmelikle
diizenlenir.

PARTI PROGRAMI iLE PARTI TUZUGUNUN ONAYLANMASI VE DEGiSTiRILMESI
Madde-82
(1) Parti programu ile tiiziigiinde degisiklik yapma yetkisi kurultayindir.

(2) Degisiklik onerilerini, Genel Bagkan, Parti Meclisi ya da kurultay iiye tamsayisinin yirmide
birinin yazili olarak vermesi gerekir.

(3) Program ve tiizikk degisikliklerinde karar yetersayisi kurultay iiye tam sayisinin salt
cogunlugudur.

(4) Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginca tiliziik iizerinde yapilacak inceleme sonucunda
mevzuat uyarinca degistirilmesi gereken hiikiimler bulunmasi halinde, s6z konusu degisiklikler
ilk kurultayda onaya sunulmak tizere Parti Meclisi tarafindan yapilir.
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Gecici Madde-2

Tiiziglin 56. maddesinde diizenlenen cinsiyet kotasi, kabul edildigi tarihten 39. Olagan
Kurultaya kadar gecen siirede yiizde kirk (%40); 40. Olagan Kurultaya kadar gegen siirede
yiizde kirk bes (%45); bu tarihten sonra maddede diizenlendigi haliyle uygulanir.

YURURLUK VE YURUTME

Madde-86

(1) Bu tiiziik, kurultayca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
(2) Bu tiiziik hiikiimlerini Parti Meclisi ytirtitiir.

(3) 6 Eyliil 2024 tarihinde toplanan 20. Olaganiistii Kurultay tarafindan bu Tiiziikte yapilan
degisikliklerden 5. maddenin 14. fikrasi, kabuliinden bir (1) yil sonra, diger hitkiimleri kabul
edildigi tarihte yiirirliige girer. (06.09.2024 tarihli 20. Olaganiistii Kurultay’da kabul edilen
fikra)
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